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SENCE

Ministerio del Trabajo
y Prevision Soclat

Gobierno de Chile

oro.: w0 2930,

ANT. : Resolucién Exenta N© 2816 y 2817 (06/07/2012)

MAT. : Informa Resoluciones modificatorias.

17 JUL 2012

VALPARAISO,

DE : DIRECTOR REGIONAL (T) SENCE REGION DE VALPARAISO

A : REPRESENTANTE LEGAL
SOCIEDAD PROYECTOS Y DESARROLLO SUR LIMITADA
Janequeo N° 557
Concepcion

Me permito informar a Usted, de la Resoluciones Exentas N° 2816
y No 2817, que se adjuntan, las cuales dejan sin efecto a las Resoluciones Exentas NO 2587 y 2584,
respectivamente, que aplican multas administrativas como resultado de la fiscalizacion del Programa Mujeres
Trabajadoras Jefas de Hogar en la regién de Valparaiso.
Las multas deben ser canceladas en efectivo en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo, N° 9170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde la
notificacion de la presente resolucion. Se deben utilizar comprobantes de depésito ya enviados.
Posteriormente, el OTEC debe presentar, en Oficina de Partes Regional, comprobantes originales de

deposito, mediante carta dirigida a quien suscribe.

Se despide atentamente de Ud.,

MARTO CARERON CAMPOS /vt 7
DIRECTORREGIONAL (T)
SENCE REGION DE VALPARAISO
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Bepartamento de Capacitacién a Personas

Fiscalizacion Regién Valparaiso
Departamento de Capacitacion a Personas Valparaiso
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SENCE

Ministerio del Trabajo
y Prevision Social

Gaobierno de Chile

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO

REF.: Modifiquese la Resolucion Exenta N°2587 de
fecha 21 de junio de 2012, que aplicoé multa
administrativa al OTEC “Sociedad Proyectos y
Desarrollo Sur Limitada”, R.U.T. N° 77.442.150-5, en
el ambito de la fiscalizacion del Programa Mujeres
Trabajadoras Jefas de Hogar, sélo en la parte que
indica.

RESOLUCION EXENTANe 2816
VALPARAISO, 06 JUL W2
VISTO:

Las facultades otorgadas al Director Nacional del
Sence contempladas en el articulo 85 N° 5 de la Ley 19.518, la resolucion exenta N° 6861 del Sence
que aprueba el texto del “Manual de Uso Catalogo Electronico Convenio Marco”, la resolucion N°
4342 del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo de fecha 18 de Junio de 2008, que delega
facultades en los Directores Regionales del Sence para efectos de adquirir los servicios
contemplados en el Convenio Marco ID 2239-15-LP09, denominado “Servicios de Capacitacion y
Formacion”, como también la aplicacion de sanciones por incumplimiento a sus obligaciones, el
Principio Conclusivo sefialado en el articulo N° 8 de la Ley 19.880, sobre Procedimientos
Administrativos, lo establecido en la resolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la
Republica, que establece normas sobre la exencion del tramite de toma de razon, la Ley 20.351,
sobre Proteccion al Empleo y la Resolucion Exenta N° 8585 del 21 de Septiembre de 2011 del
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo que aprobo el texto del Manual de Procedimientos del
Programa Muijer Trabajadora y Jefa de Hogar afio 2011.

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante la Resolucion Exenta N° 2587,
de fecha 21 de junio de 2012, se aplicé multa administrativa al Organismo Técnico de Capacitacion
“Sociedad Proyectos y Desarrollo Sur Limitada”, R.U.T. N°® 77.442.150-5, en adelante el OTEC, por
no cumplir con lo sefialado en Titulo X del Manual de Uso Convenio Marco, ya que los participantes
no habian recibido la totalidad de utiles, materiales, equipos y herramientas comprometidas en la
propuesta del curso y la planilla de recepcion de subsidios consignaba firmas de los participantes
pero no los montos correspondientes, conductas sancionadas en el articulo 76 del Reglamento de la
Ley 19.518, contenido en el D.S. 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
respectivamente.



2.- Que la mencionada multa administrativa fue
antecedida por un proceso de fiscalizacion iniciado con fecha 11 de abril de 2012. En él se
solicitaron los descargos con fecha 11 de abril de 2012 y, en definitiva, presentados por el
representante legal del OTEC, don Roberto Hermosilla Quezada, C. I. N° 6.591.446-8, con fecha 18
de abril de 2012.

3.- Que en la redaccion de la Resolucion Exenta
N°2587, de fecha 21 de junio de 2012, que aplicé la respectiva multa, se incurrié en el error de
indicar R.U.T N° 78.421.370-6, cuando correspondia R.U.T N° 77.442.150-5. Por otra parte, fue
firmada por dofia Adriana Canales Lopez, Profesional Delegada, en lugar de don Mario Calderén
Campos, Director Regional (T).

RESUELVO:

1.- Modifiquese la Resolucion Exenta N° 2587, de
fecha 21 de junio de 2012, de esta Direccién Regional, sdlo en lo concerniente a lo indicado en el
tercero considerando de la presente resolucion, quedando el resto completamente vigente.

2.- Notifiquese la presente resolucion al
representante de la entidad, ya individualizada, por carta certificada al domicilio informado a este
Servicio Nacional.
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SENCE
Ministerio del Trabajo
y Previsidn Social

Gobiemo de Chile

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DE VALPARAISO

REF.: Modifiquese la Resolucion Exenta N°2584 de
fecha 21 de junio de 2012, que aplicoé multa
administrativa al OTEC “Sociedad Proyectos y
Desarrollo Sur Limitada”, R.U.T. N° 77.442.150-5, en
el ambito de la fiscalizacion del Programa Mujeres
Trabajadoras Jefas de Hogar, sélo en la parte que
indica.

RESOLUCION EXENTAN® 28{¥ |
VALPARAISO, 06 JUL 2042
VISTO: ks

Las facultades otorgadas al Director Nacional del
Sence contempladas en el articulo 85 N° 5 de la Ley 19.518, la resolucion exenta N° 6861 del Sence
que aprueba el texto del “Manual de Uso Catalogo Electrénico Convenio Marco”, la resolucién N°
4342 del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo de fecha 18 de Junio de 2008, que delega
facultades en los Directores Regionales del Sence para efectos de adquirir los servicios
contemplados en el Convenio Marco ID 2239-15-LP09, denominado “Servicios de Capacitacion y
Formacion”, como también la aplicacion de sanciones por incumplimiento a sus obligaciones, el
Principio Conclusivo sefialado en el articulo N° 8 de la Ley 19.880, sobre Procedimientos
Administrativos, lo establecido en la resolucion N° 1600 de 2008 de la Contraloria General de la
Republica, que establece normas sobre la exencion del tramite de toma de razén, la Ley 20.351,
sobre Proteccion al Empleo y la Resolucion Exenta N° 8585 del 21 de Septiembre de 2011 del
Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo que aprobd el texto del Manual de Procedimientos del
Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar afio 2011.

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante la Resolucién Exenta N° 2584,
de fecha 21 de junio de 2012, se aplicd multa administrativa al Organismo Técnico de Capacitacion
“Sociedad Proyectos y Desarrollo Sur Limitada”, R.U.T. N° 77.442.150-5, en adelante el OTEC, por
no cumplir con lo sefialado en Titulo IX del Manual de Uso Convenio Marco, ya que el relator no
contaba con registro de materias desde el inicio del curso hasta el dia de la visita inspectiva y los
participantes no habian recibido Instructivo Turistico, indicado en la propuesta del curso, conductas
sancionadas en el articulo 75 N° 5 y en el articulo 76 del Reglamento de la Ley 19.518, contenido en
el D.S. 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, respectivamente.

2.- Que la mencionada multa administrativa fue
antecedida por un proceso de fiscalizacion iniciado con fecha 11 de abril de 2012. En él se



solicitaron los descargos con fecha 11 de abril de 2012 y, en definitiva, presentados por el
representante legal del OTEC, don Roberto Hermosilla Quezada, C. |. N° 6.591.446-8, con fecha 18
de abril de 2012.

3.- Que en la redaccion de la Resolucion Exenta
N°2584, de fecha 21 de junio de 2012, que aplico la respectiva multa, se incurrié en el error de
indicar R.U.T N° 78.421.370-6, cuando correspondia R.U.T N° 77.442.150-5. Por otra parte, fue
firmada por dofia Adriana Canales Lopez, Profesional Delegada, en lugar de don Mario Calderén
Campos, Director Regional (T).

RESUELVO:

1.- Modifiquese la Resolucién Exenta N° 2584, de
fecha 21 de junio de 2012, de esta Direccion Regional, sélo en lo concerniente a lo indicado en el
tercero considerando de la presente resolucion, quedando el resto completamente vigente.

2.- Notifiquese la presente resolucién al
representante de la entidad, ya individualizada, por carta certificada al domicilio informado a este
Servicio Nacional.
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